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Финансовое управление АДМИНИСТРАЦИИ

ВерхнесалдинскоГО городскоГО  округА

ПРИКАЗ
от 18 октября 2021 г.





                                   № 106
г. Верхняя Салда
О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа и урегулированию конфликта интересов
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Методическими рекомендациями по организации работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов (аттестационных комиссий) в федеральных государственных органах, одобренными протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции № 24 от 13.04.2011, и в целях исполнения протокола заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Свердловской области от 21.07.2021 № 2-К 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа и урегулированию конфликта интересов, утвержденное приказом Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа от 15.04.2016 № 29 (в редакции приказа от 24.09.2019 № 82), следующие изменения:

1) пункты 2 - 5 изложить в следующей редакции:
«2. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнением обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ), другими федеральными законами, а также правовыми актами Верхнесалдинского городского округа (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов), в отношении муниципальных служащих.
3. Комиссия образуется в соответствии с приказом начальника Финансового управления администрации Верхнесалдинского городского округа (далее – Финуправление), которым утверждаются состав и порядок работы Комиссии.

4. В состав Комиссии входят председатель Комиссии, заместитель Комиссии,  секретарь Комиссии, члены Комиссии.

В качестве членов Комиссии включаются:

1) муниципальные служащие Финуправления, определяемые начальником Финуправления, 
2) представители (представитель) научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования и организаций дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с государственной службой или муниципальной службой;
3) представители общественного совета ветеранов.

Представители (представитель) научных организаций, образовательных учреждений среднего, высшего и дополнительного профессионального образования и организаций дополнительного профессионального образования, общественного совета ветеранов включаются в состав Комиссии по согласованию и на основании запроса начальника Финуправления.

Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.

5. Число членов Комиссии, не замещающих должности муниципальной службы, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов Комиссии.»;
2) пункт 9 дополнить вторым предложением следующего содержания:
«Проведение заседаний с участием только членов Комиссии, замещающих должности муниципальной службы, недопустимо.»;

3)подпункт 1 пункта 10 изложить в следующей редакции:

«1) представление начальником Финуправления, в соответствии с абзацем пятым подпункта 2 пункта 19 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Свердловской области, и муниципальными служащими в Свердловской области, и соблюдения муниципальными служащими в Свердловской области требований к служебному поведению, утвержденного Указом Губернатора Свердловской области от 19.01.2021 № 10-УГ «О некоторых вопросах организации проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения ограничений и требований к служебному поведению» (далее - Положение о проверке), материалов проверки, свидетельствующих:»;

4) пункт 15 дополнить следующими предложениями:

«Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю Комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы представляются председателю Комиссии в течение сорока пяти дней со дня поступления обращения или уведомления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на тридцать дней.»;

5) первый абзац пункта 16 изложить в следующей редакции:
«Мотивированное заключение, указанное в пунктах 13 и 15 настоящего положения, должно содержать:»;

6) пункт 34 дополнить следующими предложениями:
«Решения Комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта 2 пункта 10 настоящего положения, для представителя нанимателя носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта 2 пункта 10 настоящего положения, носит обязательный характер.»;
7) пункт 41 дополнить вторым абзацем следующего содержания:

«Копия протокола заседания Комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего.».

2. Разместить настоящий приказ на официальном сайте Верхнесалдинского городского округа http://www/v-salda.ru/.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Начальник Финансового 
управления администрации 

Верхнесалдинского городского округа        
                       С.В. Полковенкова
